
IHR NEUER JOB?

Als Filialleitung (m/w/d) in unserer Autovermietung bist Du verantwortlich für die Leitung und das Management
unserer Filiale. Du sorgst dafür, dass alle Abläufe reibungslos verlaufen, unsere Kunden zufrieden sind und unsere
Ziele erreicht werden. Deine Aufgaben umfassen die direkte Führung des Teams, die Überwachung der
Betriebsabläufe sowie die Umsetzung von Verkaufsstrategien. Du wirst in Lübeck arbeiten und mit einem
dynamischen und motivierten Team zusammenarbeiten.

Du lässt die Mobilitätswünsche unserer Kunden wahr werden, denn Dein Fuhrparkmanagement ist on point; Beschwerdemanagement fällt Dir durch

Deinen kühlen Kopf und Deine Lösungsorientierung leicht

Du bist verantwortlich für die operative Führung, Entwicklung, Motivation und das Onboarding Deines Teams

Du brennst dafür mit diversen KPIs zu jonglieren und die optimalen Maßnahmen abzuleiten, denn die Verantwortung für den Umsatz Deiner Station

treibt Dich an, Deine Stationsziele zu toppen

Du kümmerst Dich um die Warendisposition, Nachbestellungen, Rechnungsverarbeitung und arbeitest eng mit den Dienstleistern zusammen; durch

Deine Sorgfältigkeit bleiben die Kosten immer im Rahmen

Du behältst den Überblick über Deine Station und sorgst dafür, dass die Premium-Qualität und reibungslose Prozesse stets gewährleistet sind

Um sich für die Position der Filialleitung (m/w/d) in
unserer Autovermietung zu qualifizieren, solltest Du über
eine solide Erfahrung im Bereich Autovermietung
verfügen sowie Führungsqualitäten und ein starkes
Verantwortungsbewusstsein mitbringen. Folgende
Anforderungen sind notwendig:

Ausbildung und Erfahrung: Du hast eine abgeschlossene

kaufmännische oder betriebswirtschaftliche Ausbildung/Studium

und bringst bereits Berufs- und Führungserfahrung in

vertriebsbezogenen Positionen mit, idealerweise in uns

nahestehenden Dienstleistungsbranchen (z.B. als Store Manager /

Standortleiter / Vertriebsleiter / Location Manager (m/w/d))

Vertriebskompetenz: Du bist stark vertriebsorientiert und hast Spaß

am Kundenkontakt

Organisation und Führung: Du organisierst gerne, bist empathisch

und weißt, wie man Mitarbeiter richtig führt und motiviert

Sprachkenntnisse und Leidenschaft: Du sprichst verhandlungssicher

Deutsch und sehr gutes Englisch, begeisterst Dich zudem für Autos

und besitzt einen gültigen PKW-Führerschein

Wir bieten eine attraktive Vergütung und ein umfassendes Leistungspaket. Als Filialleitung (m/w/d) erwartet Dich:

Ein Jahresgehalt von 46.500 € brutto

Führung & Verantwortung: Du trägst die volle Verantwortung für Deine zugewiesene Filiale in Form von Kennzahlen, Sales, Flotte, Standort und

Mitarbeiterführung. Deine Boni basieren auf der Erreichung festgelegter regionaler KPI´s

Urlaub & Flexibilität: Du genießt 30 Urlaubstage und hast Vertrauensarbeitszeit, mit der Du Deine Arbeitszeit flexibel abhängig vom

Betriebsgeschehen gestalten kannst

FILIALLEITUNG (M/W/D)

KONTAKT E-Mail Telefon

https://www.timepartner.com
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23552 Lübeck
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Unternehmensvorteile: Du erhältst Zugang zu einem Firmenwagen mit Tankkarte, ein Mobiltelefon und diverse Mitarbeitervorteile für SIXT rent,

share, ride, SIXT+ sowie Partner-Rabatte

Altersvorsorge & Finanzielle Unterstützung: Du profitierst von betrieblichen Altersvorsorgeplänen und vermögenswirksamen Leistungen, um Deine

Zukunft abzusichern

Training & Entwicklung: Du nimmst an zahlreichen internen Schulungen und Workshops teil, um Dich persönlich und in Deiner Führungsrolle

weiterzuentwickeln und kontinuierlich professionell zu wachsen

Ehrenamtliches Engagement: Nimm Dir jedes Jahr einen Tag Zeit, um bei der „Drying Little Tears“-Kinderhilfe-Stiftung, einer Initiative von Regine

Sixt, ehrenamtlich tätig zu sein
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