BETRIEBSELEKTRIKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Betriebselektriker (m/w/d) bist du fiir die Wartung, Reparatur und Installation von elektrischen Systemen und
Ausriistungen zustandig. Du wirst innerhalb eines dynamischen Teams arbeiten und zur Sicherstellung des
reibungslosen Betriebs unserer technischen Anlagen beitragen. Deine Aufgaben sind die Durchflihrung von
regelmafigen Wartungsarbeiten, die Fehleranalyse und -behebung sowie die Mitwirkung an verschiedenen
technischen Projekten. Als Teil eines gut eingespielten Teams wirst du daflir sorgen, dass unsere elektrischen
Systeme stets betriebsbereit sind und héchste Sicherheitsstandards erfillen.

> Du wirst fur die Wartung und Instandhaltung von elektrischen Systemen und Anlagen verantwortlich sein.

> Du wirst elektrische Stérungen analysieren und effizient beheben.

> Du wirst Installationen und Reparaturen gemaR den geltenden Vorschriften und Sicherheitsstandards
durchftihren.

> Du wirst die Dokumentation von Wartungs- und Reparaturarbeiten fiihren.

Fur die Position des Betriebselektrikers (m/w/d) suchen
wir engagierte und motivierte Kandidaten, die tGber eine
technische Ausbildung und idealerweise erste
Berufserfahrungen verfligen. Du solltest nicht nur
fachlich kompetent sein, sondern auch bereit, im Team zu
arbeiten und dich kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als
) Elektriker oder Industrieelektriker (m/w/d) oder
eine vergleichbare Ausbildung im Elektrobereich.

Du hast Kenntnisse in der Wartung und
Instandhaltung von elektrischen Systemen.

behebung.

Du bist vertraut mit den geltenden Vorschriften

>
> Du hast Erfahrungin der Fehleranalyse und -
> und Sicherheitsstandards.

> Du bist teamfihig und kommunikationsstark.

In der Position des Betriebselektrikers (m/w/d) bieten wir dir neben einer herausfordernden und
abwechslungsreichen Tatigkeit zahlreiche attraktive Vorteile:

> Unbefristeter Arbeitsvertrag

> Attraktive Vergiitung von bis zu 19,50€/Stunde

> Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach Tarifvertrag

» Bis zu 30 Urlaubstage im Jahr

) Moglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung

) Mitarbeiterrabatte und weitere Verglinstigungen
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