ELEKTRONIKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Elektroniker (m/w/d) bei uns spielst du eine entscheidende Rolle bei der Wartung und Instandhaltung unserer
elektrischen Systeme. Deine Hauptaufgaben umfassen die Inspektion, Fehlersuche und Reparatur von elektrischen
Anlagen und Geraten. Du wirst eng mit unserem Team zusammenarbeiten, um sicherzustellen, dass alle elektrischen
Systeme effizient und sicher funktionieren.

» Duwirst elektrische Anlagen installieren und in Betrieb nehmen.

> Du wirst regelmaBige Wartungen durchfiihren, um die Zuverlassigkeit der Systeme zu gewéahrleisten.

> Du wirst Fehlerdiagnosen und Reparaturen von elektrischen Geraten und Systemen durchfiihren.

» Duwirst technische Dokumentationen und Berichte erstellen.

Um als Elektroniker (m/w/d) erfolgreich zu sein, solltest
du Giber eine bestimmte Qualifikation und Fahigkeiten
verfligen. Wir suchen Kandidaten mit einem starken
technischen Hintergrund und einem ausgepragten
Problemlésungsvermogen.

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als
) Elektroniker (m/w/d) oder in einem dhnlichen
Bereich.

> Du besitzt grundlegende Kenntnisse in der
Fehlerdiagnose und -behebung.

> Du bist teamfahig und hast ein hohes MafR an
Eigeninitiative.

> Du hast eine sorgfaltige Arbeitsweise und ein hohes
Qualitatsbewusstsein.

Wir bieten dir ein attraktives Verglitungspaket, das auf deiner Berufserfahrung basiert. Neben einem
wettbewerbsfihigen Gehalt bieten wir dir auch zahlreiche Vorteile.
) Du wirst ein Stundenlohn zwischen 16,21€ und 21,33€ erhalten, abhéngig von deiner Berufserfahrung.
» Duwirst in einem engagierten und motivierten Team arbeiten.
» Du wirst Zugang zu modernen Arbeitsmitteln und Technologien haben.
> Duwirst die Chance haben, deine Karriere in einem wachstumsstarken Umfeld voranzutreiben.

) Du wirst von unseren Mitarbeiterrabatten und Verglinstigungen profitieren.
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