CONSULTANT (M/W/D) PERSONALDIENSTLEISTUNG

IHR NEUER JOB?
TIMETO MATCH

Bist Du bereit flr eine neue Herausforderung als Consultant (m/w/d) in GieBen, mit viel Gestaltungsspielraum und
Entwicklungsmoglichkeiten? Dann wachse gemeinsam mit uns tiber Dich hinaus und werde Teil des Teams von
TIMEPARTNER, die zu den Top 3 Personaldienstleistern in Deutschland gehoren!

#BENEFITS, WAS WIR DIR BIETEN

30 Tage Urlaub (plus 24.12.und 31.12)

Ein unbefristeter Arbeitsvertrag

Zukunftssicherer Arbeitsplatz, viele Freirdume, attraktives Gehaltspaket

Kurze Entscheidungswege, eine angenehme Arbeitsatmosphéare und Raum fiir eigene Ideen
Firmen-/Teamevents, regelmaBige Feedbackgespriache, Kommunikation auf Augenhéhe
Betriebliche Altersvorsorge

Wir bringen Dich schnell auf Kurs mit unserem spezialisierten Onboarding Programm
Unterstiitzung Deines Wohlbefindens durch moderne Coaching-Tools

EGym Wellpass - Dein Zugang zu Fitness und Wellness

Sonder-, Bonus- und Pramienzahlungen, sowie ein Corporate Benefits Programm, wie z.B. lease-a-bike, Kita-
Zuschuss

Profitiere von der Méglichkeit zur Weiterbildung u.a. in unserer Academy
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Die Chance, Teil einer internationalen Unternehmensgruppe zu werden

KONTAKT E-Mail Telefon
t.hartmann@timepartner.com +49 173 9280557

https://www.timepartner.com TIMEPARTNER
Telefon: +49 421 566469-18 ViolenstraBe 39

E-Mail: t. hartmann@timepartner.com 28195 Bremen



https://www.timepartner.com

CONSULTANT (M/W/D) PERSONALDIENSTLEISTUNG

TIME TO SHINE- Dein Aufgabengebiet

>

Du gewinnst Bewerber (iber verschiedene
Rekrutierungskanale und steuerst den gesamten

YOUR PROFILE - Das bringst du mit

Du verfligst Gber eine abgeschlossene Ausbildung
zum Personaldienstleistungskaufmann/-frau (oder

Bewerbungsprozess > kaufmannische Ausbildung) und/ oder ein Studium

im sozial-, wirtschaftswissenschaftlichen oder
gewerblich-technischen Bereich (oder Giber eine
vergleichbare Qualifikation)

Du flihrst professionelle Bewerbungsgesprache,
) prifst Qualifikationen und erstellst aussagekraftige
Kandidatenprofile
Du kannst idealerweise auf Berufserfahrung als
) Personaldisponent oder Recruiter in der
Personaldienstleistungsbranche, -beratung oder
der -vermittlung zuriickblicken

Du Gbernimmst die Verantwortung flir das
b3 Vertragswesen und die Betreuung unserer
Mitarbeiter wahrend des gesamten
Einsatzzeitraums
Du hast idealerweise bereits fundierte
Vertriebserfahrungen gesammelt und Erfolge
gefeiert

Du disponierst die Mitarbeiter im Rahmen der >
Arbeitnehmeriberlassung oder

> Personalvermittlung zielgerichtet und sorgst flir
eine reibungslose Zusammenarbeit zwischen > Eine wachstums- und l6sungsorientierte Denk- und
unseren Kunden und den Kandidaten Handlungsweise zeichnen Dich aus

> Du betreust die Neu- und Bestandskunden und > Deine Begeisterungsfahigkeit und
baust dein Netzwerk kontinuierlich aus Kommunikationsstarke sind unvergleichlich

> Du reprasentierst unsere HR-Dienstleistungen auf
Karrieremessen und auf relevanten Events

TIME TO CONNECT- Dein Weg zu uns

Neugierig geworden? Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams! Sende uns einfach deinen Lebenslauf und
deine Gehaltsvorstellungen Giber unser Online-Formular.

Du hast noch Fragen? Melde dich gerne bei uns unter: people@houseofhr.de.
Naheres tber TIMEPARTNER und weitere Jobs findest du unter: www.timepartner.com

Wir freuen uns darauf, schon bald von Dir zu héren!

E-Mail
t.hartmann@timepartner.com

Telefon
+49 173 9280557

KONTAKT

TIMEPARTNER
ViolenstraBe 39
28195 Bremen

https://www.timepartner.com
Telefon: +49 421 566469-18

E-Mail: t. hartmann@timepartner.com
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