(JUNIOR) BUSINESS CONTROLLER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?
WE LOVE WHAT WE DO - DO YOU?

Wachse gemeinsam mit einem der Top 3 Personaldienstleister Deutschlands tiber Dich hinaus. Als Teil von House of
HR, einer sehr innovativen belgischen Unternehmensgruppe, ist House of HR Germany, mit Hauptsitz in Hamburg,
auch international eingebunden.

#TIMEFORBENEFITS - Das bieten wir Dir

30 Tage Urlaub (plus 24.12.und 31.12)

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Zukunftssicherer Arbeitsplatz, viele Freirdume, attraktives Gehaltspaket

Kurze Entscheidungswege, eine angenehme Arbeitsatmosphéare und Raum fiir eigene Ideen

Firmen-/Teamevents, regelmaBige Feedbackgesprache, Kommunikation auf Augenhéhe

VVVVVYV

Betriebliche Altersvorsorge

> Deine Gesundheit ist uns wichtig, deshalb bieten wir dir eine verglinstigte Fitnessmitgliedschaft tiber E-Gym
Wellpass an

) Unterstltzung Deines Wohlbefindens durch moderne Coaching-Tools
) Wir bringen Dich schnell auf Kurs mit unserem spezialisierten Onboarding Programm

> Sonder-, Bonus- und Pramienzahlungen, sowie ein Corporate Benefits Programm, wie z.B. lease-a-bike, Kita-
Zuschuss

) Profitiere von der Méglichkeit zur Weiterbildung u.a. in unserer Academy

> Die Chance, Teil einer internationalen Unternehmensgruppe zu werden

KONTAKT E-Mail Telefon
linda.bachmann@houseofhr.de +49 40 253285-226
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(JUNIOR) BUSINESS CONTROLLER (M/W/D)

#TIMEFORSUCCESS - Das sind Deine #TIMETOSHINE - Das bringt Du mit
Aufgaben
Erfolgreich abgeschlossenes
Du erstellst eigenverantwortlich Umsatz- und > betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt
> Kostenanalysen im Vertriebsumfeld Controlling oder Finanz- und Rechnungswesen
2 Dubereitest Budgets und Forecasts vor > Ausgezeichnete MS-Office-Kenntnisse,
insbesondere in Excel
Management Reports kannst du schnell und
> effizient liefern > Ausgesprochenes Kostenbewusstsein und
Zahlenaffinitat
Du beteiligst dich an der Weiterentwicklung des o )
2 Berichtssystems und der bestehenden > Kenntnisse in SAP'CO und de.:m Umgang mit
Reportingprozesse / des KPI Reportings Datenbanken sind von Vorteil
> Du bist Ansprechpartner:in fir die ) Starke konzeptionelle und analytische Fahigkeiten
Vertriebsorganisation und interne Kunden > Eigeninitiative, hohe Einsatzbereitschaft und
Mit deinem analytischen Talent evaluierst du Termintreue
2 Chancen und Risiken fiir unsere bundesweit Strukturiertes Vorgehen sowie eine sorgfiltige und
vertretenen Niederlassungen > akkurate Arbeitsweise

Die Ausarbeitung von Business Reviews sowie
> Prasentation der monatlichen Ergebnisse liegen in
deiner Hand

#TIMETOCALL - So finden Wir zusammen

Haben wir Dich neugierig gemacht?

Nimm Deine Zukunft schnellstméglich in die Hand - wir freuen uns darauf, Dich in unserem Team begriif3en zu
dirfen!
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