PICKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Picker (m/w/d) in Ménchengladbach bist du das Herzstlick unseres Lagers. Deine Hauptaufgabe ist es,
Bestellungen effizient und genau zusammenzustellen, sodass unsere Kunden zufrieden sind. Deine Rolle ist
entscheidend fir den Erfolg unseres Teams und du tragst aktiv dazu bei, den Logistikprozess reibungslos zu
gestalten.

> Du stellst Waren gemaf den Bestellungen zusammen und bereitest sie flir den Versand vor.

» Dubedienst einen Stapler.

> Du priifst die Qualitat und Vollstandigkeit der Bestellungen.

> Du arbeitest eng mit anderen Teammitgliedern zusammen, um eine effiziente Lagerhaltung sicherzustellen.

> Du sorgst dafiir, dass die Lagerbereiche sauber und organisiert sind.

Um als Picker (m/w/d) erfolgreich zu sein, solltest du
bestimmte Qualifikationen und Fahigkeiten mitbringen.
In dieser Rolle ist Erfahrung zwar von Vorteil, aber nicht
zwingend notwendig; wir bieten dir die notwendige
Einarbeitung.

> Du hast idealerweise erste Erfahrungen in einem
Lager oder einer vergleichbaren Umgebung.
Du besitzt einen gliltigen Staplerschein.

Du bist korperlich belastbar und kannst auch bei
hohem Arbeitsaufkommen konzentriert arbeiten.

Du sprichst deutsch oder englisch.

Du bist teamfahig und kommunizierst effektiv mit
deinen Kollegen.

Du hast Grundkenntnisse im Umgang mit
Lagerverwaltungssystemen.
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Wir bieten dir als Picker (m/w/d) eine attraktive Vergltung und zahlreiche weitere Vorteile, damit du dich bei uns
wohlflihlst und erfolgreich arbeiten kannst.

» Duerhiltst 14,85€/Std.

) Du profitierst von regelmafigen Schulungen und Weiterbildungen.

) Du arbeitest in einem dynamischen und unterstiitzenden Team.

> Du hast die Moglichkeit, dich innerhalb des Unternehmens weiterzuentwickeln.

> Du genieRt verschiedene Mitarbeitervorteile und Rabatte
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