INSTANDHALTER (M/W/D) FUR SPRITZGIESSANLAGEN IN

EISENBERG

IHR NEUER JOB?

Ob als Mechatroniker (m/w/d), Industriemechaniker (m/w/d) oder Profi im Bereich der Instandhaltung trégst du die
Verantwortung fir die Wartung und Instandsetzung von Spritzgief3anlagen. Deine Expertise sichert die reibungslose
Funktion der Einrichtungen und gewahrleistet hohe Standards. Zudem erfolgt die Anstellung fiir den Standort in
Eisenbergim Rahmen eines Direkteinstiegs liber die Personalvermittlung.

> Wartung und Instandhaltung von SpritzgieBmaschinen

> Durchfiihrung regelmaBiger Inspektionen sowie Fehlerdiagnosen und Reparaturen

> Inbetriebnahme neuer Anlagen und Maschinen

> Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen zur Gewahrleistung eines storungsfreien Betriebs

Fur die Position als Instandhalter (m/w/d) werden
spezifische Qualifikationen und Erfahrungen
vorausgesetzt:

Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich
) Mechatronik, Industriemechanik oder eine
vergleichbare technische Ausbildung

Fundierte Kenntnisse in Pneumatik, Hydraulik,
) Leistungselektronik sowie im Fachgebiet SPS-
Programmierung

Flhrerschein Klasse B und Gabelstaplerschein
» sowie Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift
Niveau B2 sind erforderlich

> Idealerweise erste Erfahrungen mit
SpritzgieBmaschinen, aber kein Muss

> Handwerkliches Geschick, Affinitat fir Technik,
lI6sungsorientierte Arbeitsweise und Teamfahigkeit

Unser Kundenunternehmen bietet dir ein attraktives Gehaltspaket und zahlreiche Zusatzleistungen:

> Leistungsgerechte Vergiitung je nach Qualifikation von 18,00 € bis 22,00 € brutto pro Stunde

> Sehr gute Work-Life-Balance durch eine 38-Stunden-Woche in einer Tagschicht (06:30 Uhr bis 15:00 Uhr,
freitags bis 12:50 Uhr)

Kein Arbeiten an Feiertagen oder Briickentagen

Einstieg mit 27 Urlaubstagen mit Steigerung im Laufe der Betriebszugehorigkeit bis auf 30 Urlaubstage
Umfangreiche Sozialleistungen: Urlaubsgeld, Bike Leasing, Betriebliche Altersvorsorge, Kita-Zuschuss
Onboarding durch erfahrene Kollegen mit einem individuellen Einarbeitungsplan

Berufliche und persénliche Weiterentwicklung durch gezielte Qualifizierungen

VVVVVYV

Eine Du-Kultur, Mitarbeiterevents und ein angenehmes Arbeitsklima runden die Benefits ab

KONTAKT E-Mail Telefon

t p https://www.timepartner.com TIMEPARTNER
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