
IHR NEUER JOB?

Sie suchen eine neue Herausforderung im Bereich Pflege? TIMEPARTNER hat die passende Stelle als Gesundheits-
und Krankenpfleger (m/w/d) für Sie!

Das bieten wir Ihnen

unbefristeter Arbeitsvertrag mit Option auf Übernahme

Vollzeit und Teilzeit möglich

übertarifliche Vergütung nach iGZ – DGB Tarifvertrag

Jahressonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) gem. iGZ-Tarifvertrag

Bis zu 30 Tage Urlaub nach Tarifvertrag

Persönlicher Ansprechpartner in Oldenburg und vor Ort

Ausstattung mit Arbeitskleidung

kostenfreier Gesundheitscheck durch unser Werksarztzentrum

Rabatte bei Nike, Zalando, Adidas uvm.

Das liegt in Ihrer Verantwortung

sorgfältige Betreuung und Pflege kranker hilfsbedürftiger Menschen

Beratung alter Menschen und deren Angehörigen

Dokumentieren den Pflegeprozess

Brauchen Sie besondere Qualifikationen?

Ausbildung zur Pflegefachfrau (m/w/d), Altenpfleger (m/w/d) oder Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

erste Berufserfahrung wünschenswert

Interesse am Umgang mit Menschen und deren Pflege

Zuverlässigkeit und hohes Verantwortungsbewusstsein

Bewerben Sie sich per E-Mail gerne unter m.kruse@timepartner.com oder telefonisch unter 0441 20556818. Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung!

ALTENPFLEGER (M/W/D)

KONTAKT E-Mail
bewerbung@timepartner.com

Telefon
+49 (0)441 205568-0

https://www.timepartner.com

Telefon: +49 441 205568 0

E-Mail: Oldenburg@timepartner.com

TIMEPARTNER

Wallstraße 11

26122 Oldenburg

https://www.timepartner.com
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