LOHNBUCHHALTER (M/W/D) € 4000,-

IHR NEUER JOB?

In der Welt der Lohn- und Gehaltsabrechnungen sind Prazision und Detailkenntnis von grundlegender Bedeutung.
Als Lohnbuchhalter (m/w/d) kannst Du diesen Fahigkeiten freien Lauf lassen und besonders bei den
Monatsabrechnungen und internen Statistiken brillieren. Diese Position bietet Dir die Méglichkeit, in einem
dynamischen Umfeld zu arbeiten, in welchem genaue Abrechnungen die Grundlage fiir erfolgreiche
Unternehmensfihrung sind. In einem engagierten Team kannst Du Dein Wissen anwenden und erweitern, wahrend
Du die Unternehmensziele untersttitzt.

> Verantwortlich fir die Durchfiihrung der Lohn- und Gehaltsabrechnung
> Sicherstellung korrekter Abrechnungen nach gesetzlichen Vorgaben
> Unterstltzung der Personalabteilung bei administrativen Aufgaben

> Pflege und Aktualisierung der Mitarbeiterdatenbanken

> Korrespondenz und Kommunikation mit Sozialversicherungstrdgern und Behoérden

Diese Rolle ist ideal fiir Menschen, die Freude an praziser
Arbeit haben und sich gerne mit Zahlen beschaftigen. Mit
Berufserfahrung kannst Du hier weitere bedeutende
Erfahrungen sammeln und Deine Karriere in der
Lohnbuchhaltung vorantreiben. Folgende Qualifikationen
helfen Dir dabei:

Abgeschlossene Berufsausbildung im
) kaufmannischen Bereich, bevorzugt als
Steuerfachangestellte/r oder vergleichbar

Grundlegendes Wissen im Bereich Lohnsteuer- und
Sozialversicherungsrecht

Gute EDV-Kenntnisse, insbesondere MS Office

Hohe Zahlenaffinitat und eine sorgfaltige
Arbeitsweise

b A A

Kommunikationsstarke Personlichkeit mit
Teamgeist

Die richtige Entlohnung ist genauso wichtig wie Deine tagliche Arbeit. Die Position als Lohnbuchhalter (m/w/d) wird
in Festanstellung angeboten und bietet Dir eine attraktive Vergltung zwischen 4000€ und 4500€. Doch das ist noch
nicht alles, hier sind die weiteren Vorteile:

) Stabiles Arbeitsumfeld mit langfristiger Perspektive

) Umfassende Weiterbildungsmoglichkeiten zur beruflichen Férderung

> Kollegiales Arbeitsklima in einem unterstiitzenden Team

> Flexible Arbeitszeiten zur besseren Work-Life-Balance

> Zahlreiche Sozialleistungen und betriebliche Extras
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