
IHR NEUER JOB?

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Pflegehilfskraft (m/w/d) in der Tagespflege am Standort Oldenburg

Vorteile

unbefristeten Arbeitsvertrag mit Option auf Übernahme

übertarifliche Vergütung nach iGZ – DGB Tarifvertrag

Jahressonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) gem. iGZ-Tarifvertrag

Bis zu 30 Tage Urlaub nach Tarifvertrag

Persönlicher Ansprechpartner in Oldenburg und vor Ort

Ausstattung mit Arbeitskleidung

kostenfreier Gesundheitscheck durch unser Werksarztzentrum

Rabatte bei Nike, Zalando, Adidas uvm.

Aufgabenbereich

Betreuung der Tagesgäste

Unterstützung bei der Behandlungspflege

Mitwirkung bei der Beobachtung und der Beurteilung der körperlichen und psychischen Verfassung der Gäste

Mitarbeit bei der Erledigung von hauswirtschaftlichen Tätigkeiten

Dokumentation der Leistungserbringung

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegehelfer/Pflegeassistent (m/w/d) oder Weiterbildung als Betreuungskraft
(m/w/d) nach § SGB XI

Idealerweise erste Berufserfahrung im Bereich der Pflege und der Betreuung

Empathie und Freude am Umgang mit älteren, hilfebedürftigen Menschen

verantwortungsvolles Handeln und hohe Sozialkompetenz

Unser Team freut sich auf Ihre Bewerbung!

PFLEGEFACHKRAFT (M/W/D)

KONTAKT E-Mail
bewerbung@timepartner.com

Telefon
+49 (0)441 205568-0

https://www.timepartner.com

Telefon: +49 441 205568 0

E-Mail: Oldenburg@timepartner.com

TIMEPARTNER

Wallstraße 11

26122 Oldenburg

https://www.timepartner.com
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