ELEKTRIKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Elektriker (m/w/d) fir Betriebstechnik wirst du Teil eines dynamischen Teams, das fiir die Installation, Wartung
und Reparatur der elektrischen Betriebstechnik in einem industriellen Umfeld zustandig ist. Du hast die Méglichkeit,
praktische Erfahrungen zu sammeln und deine technischen Fahigkeiten weiterzuentwickeln. Dein Aufgabenbereich
umfasst unter anderem:

> Du bist verantwortlich fiir die Installation und Wartung von elektrischen Systemen und Anlagen.

Du fuhrst regelmaBige Inspektionen und vorbeugende Wartungsmafnahmen durch, um die Betriebssicherheit
zu gewahrleisten.

Du analysierst und diagnostizierst technische Probleme und Stérungen und erarbeitest Losungsvorschlage.
Du nimmst an Schichtdiensten teil und stellst sicher, dass die Anlagen jederzeit betriebsbereit sind.

Du arbeitest eng mit anderen Abteilungen zusammen, um einen reibungslosen Produktionsablauf zu
gewahrleisten.
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Um erfolgreich fiir diese Position in Betracht gezogen zu
werden, solltest du tber folgende Qualifikationen und
Fahigkeiten verflgen:

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als
> Elektriker (m/w/d), Elektroniker (m/w/d) fir
Betriebstechnik oder eine vergleichbare

Qualifikation.

Du verfligst tGiber 0-3 Jahre Berufserfahrungin
einem ahnlichen Umfeld.

Du besitzt fundierte Kenntnisse in der
Elektrotechnik und bist handwerklich geschickt.

Schichtdienst zu arbeiten.

Du bist teamfahig und arbeitest zuverlassig und

>
> Du hast gute Deutschkenntnisse und bist bereit, im
> sorgfiltig.

Wir bieten dir ein attraktives Verglitungspaket und verschiedene Zusatzleistungen:

» Stundenlohnvon 16,21 €.

» Zusstzliche Schichtzulagen.

) Moéglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung und Weiterbildung.
> Einmotiviertes und unterstiitzendes Arbeitsumfeld.

) Langfristige Beschaftigungsperspektiven.
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