ELEKTRONIKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Elektroniker (m/w/d) bist du ein wichtiger Bestandteil unseres Teams und sorgst daftir, dass alle elektrischen
Systeme reibungslos funktionieren. Du wirst in unserem Standort in Wiefels tatig sein, wo du spannende und
abwechslungsreiche Aufgaben tibernimmst. Deine Hauptverantwortung liegt in der Installation, Wartung und
Reparatur von elektrischen Anlagen. Zudem wirst du eng mit anderen Abteilungen zusammenarbeiten, um
sicherzustellen, dass alle Projekte termingerecht und effizient abgeschlossen werden.

> Du wirst elektrische Systeme und Anlagen installieren, warten und reparieren.

> Du wirst Stérungen und Fehler analysieren und beheben.

» Duwirst technische Dokumentationen erstellen und aktualisieren.

» Duwirst Sicherheits- und Qualititsstandards einhalten.

> Du wirst enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen und Teammitgliedern pflegen.

Wir suchen einen motivierten und engagierten
Elektroniker (m/w/d), der unser Team verstarkt. Du
solltest tiber eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich
Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation
verfligen. Darliber hinaus erwarten wir:

> Erste Berufserfahrung im Bereich Elektrotechnik.

Fahigkeit, technische Probleme zu analysieren und
zu l6sen.

Arbeitsweise.

Teamfahigkeit und gute

> Selbststandige und verantwortungsbewusste
> Kommunikationsfahigkeiten.

Wir bieten dir ein attraktives Verglitungspaket und zahlreiche Benefits, die deine Arbeit bei uns angenehm und
lohnend machen:

> Ein Wettbewerbsfihiges Gehalt bis zu 3.708,00 €.

> Sehr gute Ubernahmechancen durch das Kundenunternehmen.

» Umfassende Einarbeitung und Weiterbildungsmoglichkeiten.

» Ausstattung mit Arbeitskleidung.

> Eindynamisches und unterstiitzendes Arbeitsumfeld.

) Zusatzliche Leistungen wie betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsférderung.
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